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Hledame vedouciho pobyvtového oddéleni

Jakou praci Vam vlastné nabizime?

fizeni a vedeni tymu 18 pracovnikli v socidlnich sluzbach se zaméfenim na piimou
obsluznou péci v rdmci samostatného organizac¢niho Gtvaru — pobytového oddéleni
zabezpeceni provozu celého pobytového oddé€leni a zajisténi souladu provozu
pobytového oddéleni s poskytovanou socidlni sluzbou domov pro seniory

kazdodenni kontakt s uzivateli poskytované socidlni sluzby, s rodinami uzivatel

plny pracovni tivazek v jednosménném pracovnim rezimu

platové ohodnoceni 41 240 K¢/mésic + moZnost osobniho priplatku po zkuSebni
dobé, pripadné mozZnost mimoradnych odmén, po zapracovani mozZny plat
az cca 55 000 K¢/mésic

NaSich zaméstnanci si vaZime, a proto Vam dale nabizime tyto benefity:

pruzna pracovni doba

dalsi vzdélavani a zdokonalovani v manazerskych dovednostech

sluzebni mobilni telefon k vyuziti i pro soukromé ucely

obédy pln¢ hrazené zaméstnavatelem

5 tydnti dovolené

ptispévek na penzijni ptipojisténi

détskd skupina pro déti zaméstnancii s provozni dobou od 6:00 do 19:30 kazdy
pracovni den

spolecenské akce v prib&hu roku

Co od Vas pozadujeme?

odbornou zpiisobilost pracovnika v socidlnich sluzbach v souladu se ziakonem
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach + minimaln€ stfedoskolské vzdélani
s maturitou (vyhodou vzdélani v oblasti socidlni prace, zdravotnictvi nebo ptibuznych
oborech)

praxi v socidlnich sluzbach

organizani dovednosti, zodpovédnost za praci svoji i svych podfizenych, aktivni
ptistup k praci i k feSeni nenadalych situaci, schopnost komunikovat s riznymi typy
lidi vriznych situacich (podfizeni zaméstnanci, nadfizeni zaméstnanci, kolegové
na stejné urovni fizeni, uzivatelé poskytované socialni sluzby, rodiny uzivatelt)

praci na PC

praxe s vedenim lidi je pro tuto praci velkou vyhodou

Nastup:

od 1. 12. 2025, ptipadné dle dohody

Kontakt:

vedouci personalniho useku Mgr. Jakub Razicka, MSc.
o telefon 775 724 267
o email personalni@domov-dobravoda.cz



